Erasmus+

Proiect nr. 2020-1-DK01-KA229-075074_5

PROIECT ERASMUS + Actiunea Cheie 2 — Proiecte de parteneriat strategic in domeniul
educatie scolard (proiecte de schimb interscolar KA 229).

Proiect aprobat pentru finantare, cu sprijinul financiar al Comisiei Europene, in cadrul

Programului Erasmus+, perioada de derulare 01.09.2020-31.08.2022.

ANUNT DE SELECTIE A ELEVILOR PARTICIPANTI

Ca urmare a aprobarii finantarii proiectului cu titlul Sustainable Energy for Future
Generations, cu nr. de referinta 2020-1-DK01-KA229-075074_5, PROIECT ERASMUS +
Actiunea Cheie 2 — Proiecte de parteneriat strategic in domeniul educatie scolard — proiecte de
schimb interscolar, in baza contractului de finantare incheiat cu ANPCDEFP, Colegiul National
,» Iraian” din Drobeta-Turnu-Severin, va organiza un concurs de selectie pentru 20 de elevi din
invatamantul liceal (16-17 ani), care vor participa la activitatile din cadrul proiectului

organizate la Colegiul National ,,Traian”, dar si la mobilitatile din tarile participante la proiect.

INFORMATII GENERALE DESPRE PROIECT
e Descrierea proiectului
Proiectul isi propune crearea unei baze comune de informare si de colaborare intre cele
5 tari participante Tn acest parteneriat scolar in vederea mpartdsirii de practici comune in
domeniul resurselor de energie regenerabild. Rezultatele proiectului vor deveni vizibile prin
organizarea de activitati cu elevii din tarile partenere cu scopul de a gasi solutii practice
comune de rezolvare a problemelor cu care se confruntd Europa in domeniul resurselor limitate

de energie.

e Tari participante: Danemarca (coordonator), Portugalia, Romania, Turcia, Grecia

(partenere).



Obiective:

1. Favorizarea intelegerii conceptelor stiintifice si ale aspectelor practice utilizate
in domeniul producerii energiei regenerabile;

2. Constientizarea de cdtre tineri a surselor de energie regenerabild (energia
eoliand, solard si hidraulicd), precum si a metodelor de extindere a utilizarii
acestora;

3. Imbunititirea competentelor si a abilititilor prin proiecte interdisciplinare in
domeniul STEAM;

4. Incurajarea colaboririi, a spiritului de echipisi a abilititilor de comunicare in
limba engleza;

5. Dezvoltarea ,soft skills”-urilor (abilititi sociale, comunicarea, inteligenta
sociald, inteligenta emotionala, atitudinea flexibild si pozitivd), competente
dezirabile pentru o mai buna integrare pe piata muncii;

6. Incurajarea utilizarii metodelor si a practicilor scolare in domenii ca TIC.,
STEAM, robotica, programare;

7. Dezvoltarea constiintei interculturale, promovarea cetateniei europene si a

politicilor UE in domeniul energiei regenerabile.

Se asteapta urmatoarele rezultate:

Prezentdri referitoare la statistici si tendinte in utilizarea surselor de energie
regenerabila;

Postere pentru campanii de Incurajare a utilizarii sustinute de catre cetatenii europeni a
resurselor de energie alternativa prin oferirea de modele concrete si viabile a acestora;
Machete si modele pentru incurajarea utilizarii materialelor termoizolante ca modalitate
de eficientizare a consumului de energie electrica;

Simulatoare de uzine energetice;

Proiecte STEAM - anemometre, masini de gatit solare, giruete;

Modele si simulacre de orase sustenabile din punct de vedere a producerii si consumului
de energie regenerabila, prietenoase cu mediul (,,orase verzi”);

Crearea unei baze de date de cercetare si concluzii pe baza datelor obtinute in vederea
pregatirii viitoarelor generatii de elevi pentru o societate aliniatd cerintelor secolului al -
lea XXI,in spiritul respectului fatd de natura si de mediul Inconjurator;

Imbunitatirea cooperirii cu comunitatea locala prin colaborarea cu experti in domeniul

energetic precum si a mediului de afaceri local.

Elevii selectati vor participa la ateliere de lucru si la activitati conexe proiectului, in

afara orelor de curs. Acestia vor parcurge, sub indrumarea profesorilor din echipa de

proiect,etapele prevazute in proiect.



Profilul grupului tinta:
o 20 de elevi de liceu (16-17 ani) si S rezerve;
e cunoagsterea limbii engleze la nivel minim B1 din Cadrul European Comun de Referinta
al Limbilor Straine;
o clevi motivati, cu rezultate bune la invatatura si cu un comportament ireprosabil.
Selectia grupului tintd de participanti se va realiza prin promovarea unei metodologii care
asigura participarea fard discriminare, respectand principiul egalitatii de sanse, al transparentei

si al evitdrii conflictului de interese.

Metode de selectie si ponderea probelor in rezultatul final:
1. Scrisoare de motivatie in limba engleza (250-300 de cuvinte) - 30%
Scrisoarea trebuie sa cuprinda: o scurta descriere a candidatului, motivele pentru care ar
trebui selectat, asteptarile candidatului legate de proiect.
2. Proba de evaluare la limba engleza - 35%
Proba consta in realizarea unui eseu reflectiv pe o tema data. (200-300 de cuvinte)
3. Proba de evaluare practica a competentelor TIC - 35%

Proba consta in realizarea unei prezentari multimedia pe o tema data.

Calendarul desfasurarii procesului de selectie a participantilor

Depunerea online la adresa erasmusSEFG2020(@cntseverin.ro

a urmatoarelor documente: cereri de inscriere (anexa 1),
16-20 noiembrie 2020
acord parental (anexa 2), acord poze (anexa 3), scrisoare de

motivatie.
22 noiembrie 2020 Afisarea repartizarii pe zile la probele procesului de selectie.
23-24 noiembrie 2020 Desféasurarea probelor.

27 noiembrie 2020 Afisarea rezultatelor.
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